Sprava 0 vychovno-vzdelavacej cCinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej §koly za Skolsky rok 2011/ 2012

PodPa vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/ 2006
Zakladné identifika¢né idaje

Nazov Skoly: Zakladna skola s materskou skolou Zborov nad Bystricou
Adresa Skoly: ¢.604, 023 03 Zborov nad Bystricou

Telefon: 421/ 041 4391487

E- mail: zszborov post.sk

WWW stranka: zszborov.edupage.org

Zriad’ovatel’: Obec Zborov nad Bystricou

Veduci zamestnanci Skoly
Riaditel’ka: Mgr. Alena Kinierova
ZRS pre MS: Bc. Marta Capekova
Rada Skoly

Predseda: Mgr. Anna Jarabicova

Pedagogicky zamestnanci: Mgr. Emilia Ondruskova
Slavka Moskalova

Nepedagogicky zamestnanci: Pavlina Kocifajova

Zastupcovia rodi¢ov: Janka Matusikova
Peter Kubala
Anton Spilak
Mgr. Kristina Masarykova

Zastupcovia zriad’ovatela: Mgr. Marcel Kormanec
Mgr. Eva BudoSova
Ing. Milan Janosik



Udaje o poradnych organoch $koly

Pedagogicka rada

- &lenmi st vietci pedagogicky zamestnanci MS

- obsahom zasadnuti PR bolo rieSenie aktudlnych odbornych otazok suvisiacich
s vychovou a vzdeldvanim

- PR zabezpecCovala jednotné pedagogické pdsobenie vsetkych zamestnancov
MS

- PR hodnotila vysledky vychovno — vzdelavacej ¢innosti

- prijimala rozhodnutia na skvalitnenie pedagogickej, metodickej a odbornej
prace uciteliek

- vytvarala priestor pre ucitel’ky na prenos informacii, skiisenosti a poznatkov

- zo zasadnuti PR st vykonavané zapisnice a st zalozené v agende MS

Metodické zdruzenie

- vedica metodického zdruzenia je p. ucitel’ka Slavka Moskéalova

- &lenmi su vietci pedagogicky zamestnanci MS

- MZ prispievalo k zvySovaniu kvality pedagogickej prace

- MZ analyzovalo SkVP, navrhovalo jeho pripadné zmeny a Gpravy

- ucitel’ky si na zasadaniach vymienaji pedagogicke skusenosti, rady a napady
na skvalitnenie pedagogickej prace

- prezentuji poznatky ziskané samostidiom

- prezentuju poznatky nadobudnuté na vzdelavacich podujatiach v rdmci
kontinudlneho vzdelavania

- zo zasadnuti MZ st vykonavané zapisnice a st zaloZené v agende MS

Rada rodi¢ov pri MS Zborov nad Bystricou

- rodi¢ia sa z(¢astiiuji na akciach organizovanych MS

- aktivne prispievaju na prezentovani MS na verejnosti privadzanim deti na
verejné vystipenia

- pomahajl pri rieseni aktualnych problémov deti

- zo zasadnuti RR st vykonavané zapisnice a st zalozené v agende MS



Udaje o poéte deti materskej $koly
Pocet deti prijatych do MS: 76
Pocet tried MS: 3 triedy s celodennou prevadzkou

Vekovy rozpis: 3- 4 r. deti - 22
4-5r. deti - 26
5-6r. deti - 28

Deti zo socidlne znevyhodneného prostredia MS nenavstevuju.

Poéet deti MS, ktoré ukondili predprimarne vzdelavanie a nastupuju do
1.roénika ZS: 28

Pocet deti s odkladom povinnej Skolskej dochadzky: 0

Nezaskolené deti: 0

Hodnotenie edukacného procesu

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ sme v materskej Skole uskutocnovali v sulade so
Statnym vzdelavacim programom ISCED 0 avzmysle nasho Skolského
vzdelavacieho programu ,.Dradik Sikuliadik®. Zameriavali sme sa na plnenie
obsahovych Standardov a optimalny rozvoj klI'icovych kompetencii tak, aby sme
uspokojovali potreby azaujmy deti vzhl'adom kich veku a individualnym
a vyvinovym predpokladom.

Plnili sme ulohy zokruhov Ja som, Ludia, Priroda a Kultara a z oblasti
kognitivnej, perceptualno- motorickej a socialno- emocionalne;.

Kognitivna oblast’

Klady:

Pri plneni uloh z tejto oblasti sme vyuzivali zazitkové uéenie prostrednictvom
ktoré¢ho si deti osvojovali poznatky zo svojho okolia, prirody, prakticky
uplatiiovali nadobudnuté poznatky z oblasti bezpe¢nosti na ceste. Deti sme
viedli k samostatnému vyuzivaniu ziskanych informacii, k objavovaniu
nepoznané¢ho, k experimentovaniu ak pokusom. Rozvijali sme tak u nich
logické myslenie, tvorivost, orientdciu v priestore. Deti spoznavali zvyky
a tradicie, zapajali sa spolocenskych podujati. Diagnostikou reci deti a nasledne
spolupracou s rodi¢mi a logopédom sme korigovali poruchy vyslovnosti u deti.
Oboznamovali sme ich s pracou na poé&itadi v spolupraci so ZS, ktora nam



poskytla pocitacovii uc¢ebniu. Vztah k zvieratdm si rozvijali kimenim vtacikov a
zvierat v obore.
Nedostatky: nezaznamenali sme

Socialno — emocionalna oblast’

Klady:

Detom sme vytvarali vhodné podmienky a poskytovali im dostatok priestoru na
aktivity, ktoré rozvijaju detskl osobnost’. Formou hier, aj dramatickych ¢innosti
sme rozvijali samostatnost’, sebauvedomenie dietata, kooperaciu a socialnu
komunikéciu. Rozvijali sme prosocidlne spravanie a citenie, ucili ich vzajomne;j
akceptacii, podporovali sme vieru vich schopnosti, poskytovali im pocit
bezpecia aistoty aupeviovali tak ich duSevné zdravie. Deti sme viedli
k hodnoteniu vlastného spravania a spravania inych, k rieSeniu negativnych
a pozitivnych situécii.

Zmeny Vspravani deti sme rieSili v spolupraci srodicmi a Specidlnym
pedagdgom na nasej Skole.

Nedostatky: nezaznamenali sme

Perceptualno — motoricka oblast’

Klady:

V tejto oblasti sme sa zamerali na rozvoj pohybovej zdatnosti deti, na ich
fyzicku a psychicku odolnost’ a sebaovladanie. Snazili sme sa u deti vypestovat’
navyk potreby kazdodenného pohybu, rozvijali sme hruba a jemnu motoriku,
manipuldciu s naradim a nacinim. Deti sme viedli k sprdvnemu drZaniu tela,
k vypestovaniu a zautomatizovaniu sebaobsluznych navykov.

Cielene sme rozvijali grafomotorické zru€nosti- spravne sedenie, drzanie
ceruzky, manipuldciu Snoznicami aréznym materidlom. VyuZivali sme
dostupné vytvarné a pracovné techniky, pracovné zosity a listy.

Nedostatky : nezaznamenali sme

Hodnotenie deti v MS

V prdprimarnom vzdelavani sa deti neklasifikuja. Hodnotiacim kritériom je
osvojenie si uloh vyplyvajucich zo Specifickych cielov a klucovych
kompetencii primerane podl'a veku dietat’a. Plnia sa pocas celej dochadzky do
MS od troch do Siestich rokov. Je to sahrn vedomosti, zru¢nosti a navykov,
socialnych a psychomotorickych predpokladov dietata. Hovorime o Skolske;j
zrelosti, ktord zohl'adiuje individualitu deti, vnatorné a vonkajsie faktory, ktoré
na ich vyvoj vplyvaju.



Diet’a, ktoré absolvovalo predprimarne vzdeldvanie a dosiahlo potrebny vek,
dostava na konci Skolského roka OsvedCenie o absolvovani predprimarneho
vzdeldvania, podla § 18 ods. 2 pism. a zakona €. 245/ 2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Hra v materskej Skole

Najdolezitejsim prostriedkom edukacného procesu v materskej skole je hra.
Vstup dietata do materskej Skoly je prvou socializdciou, prvym kontaktom
s prostredim mimo svojej rodiny. Deti sa najradSej realizuju prostrednictvom
hry, co sme v plnej miere vyuzivali na bezproblémovy adaptaény priebeh, na ich
vSestranny rozvoj a sebarealizaciu deti.

Prostrednictvom hier, v ktorych je dieta aktivnym subjektom, deti nadobudali
potrebné skusenosti, poznatky, nadvyky a zrucnosti, nadobudali kompetencie
potrebné pre Zivot v sucasnosti, ale aj budicnosti.

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdeldvania

Ugitel’ky materskej $koly akceptuju skuto¢nost, ze MS navstevuju deti

s rozdielnou uroviiou osvojenych poznatkov, hygienickych a stravovacich
navykov, s rtdznymi mravnymi a emociondlnymi navykmi.

Usporiadanie a striedanie ¢innosti v dennom poriadku je prisposobené potrebam
deti v stilade s pracovnym poriadkom Skoly a Skolskym poriadkom a s ohl'adom
na psychohygienické potreby deti.

Udaje o pocte zamestnancov $koly

Pocet pedagogickych zamestnancov: 5
- zastupkyna riaditel’ky Skoly : Bc. Marta Capekova ( kvalifikovand)
- uCitel’ky : Viera Pariskové ( kvalifikovana)

Slavka Moskal'ova ( kvalifikovana)

Jarmila Kovacova ( kvalifikovana)

Miroslava Chochrunova ( kvalifikovana)

Pocet nepedagogickych zamestnancov: 1
- upratovacka : Viera Jandsova



Udaje o vzdelavani pedagogickych zamestnancov

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov $koly je uskuto¢iiované na zéklade
planu kontinualneho vzdelavania, ktoré vyplyva z § 5 ods. 2 pism. ¢/ zakona ¢.
596/ 2003 Z.z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov a je Vv sulade so zakonom ¢. 245/ 2008 Z.z.
0 vychove avzdeldvani ( Skolsky zdkon ) , zdkon ¢. 317/ 2009 Z.z.
0 pedagogickych zamestnancoch a vyhlaskou MS SR ¢&. 445/ 2009 Z.z.
0 kontinudlnom  vzdeldvani,  kreditoch  a atestdcidch  pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Prihlaseni zamestnanci:
Bc. Marta Capekova — Vzdelavanie veducich pedagogickych zamestnancov:
ukoncené

Obsahova reforma : ukoncené

Digitélne technologie

Inovacie v didaktike
Jarmila Kovacova — Digitalne technologie

Inovacie v didaktike

Viera Pariskova — Digitalne technolédgie : ukoncené
Slavka Moskal'ova — Digitalne technologie

Udaje o aktivitach a prezentacii materskej $koly

- tvorenie z jesennych plodov zahrad

- Sarkaniada

- jesennd turistickd vychadzka

- divadelné predstavenie v materskej Skole
- kfmenie vtackov v zimnom obdobi

- zimny Sportovy den

- peCenie medovnickov

- viano¢na besiedka

- karneval



- stitaz v speve 'udovych piesni

- denl otvorenych dveri pre rodicov

- praca s netradi¢nym materidlom ( vaje¢né Skrupinky, pletenie korbacov)
- stavanie a valanie maja

- naviteva divadla v Ziline

- gymnasticky denl

- beseda s prislusnikmi policie

- vystava tabla predskolakov v obci

Krizkova c¢innost v naSej materskej Skole sa vtomto Skolskom roku
neuskutociuje.

MS spolupracuje so zékladnou 3kolou aj s obecnym tradom v Zborove nad
Bystricou, s rodi¢mi, so $pecialnym pedagdégom aj s folklornym stiborom v obci.

Udaje o priestorovych a materialno- technickych podmienkach $koly

Materska Skola Zborov nad Bystricou je trojtriedna, poskytuje celodennu
starostlivost’ detom od 2 do 6 rokov a detom s odloZenou povinnou $kolskou
dochadzkou. Poskytujeme aj moznost’ poldenného pobytu.

Budova je novopostavend, ucelna. Priestory su vybavené novym vhodnym
nabytkom a zariadenim, pomockami a hrackami. Potrebné je dobudovat’ Skolsky
dvor a oplotenie.

Utitel’ky MS sa postarali o esteticki Giroveti priestorov MS.

Udaje o finanénom zabezpedeni

Materska Skola je finan¢ne zabezpefovana:

- rozpoctom schvéalenym zriad’ovatel'om ( Obcou Zborov nad Bystricou )

- prispevkami rodicov, v sk. roku 2011/ 2012 bol prispevok na diet’a

s celodennym pobytom 8 eur a S poldennym pobytom 4 eura

- Statnymi dotaciami na deti predSkolského veku ( rok pred plnenim povinne;j
Skolskej dochadzky)



Uspechy a nedostatky
Silné stranky :

- odbornost’ pedagogickych zamestnancov

- timova praca uéiteliek MS

- klima Skoly poskytujtiica pohodu, déveru a pocit bezpecnosti
- korektné vztahy ucitel’- dieta — rodi¢

- flexibilnost’ zamestnancov pri plneni tloh

- zaujem uciteliek o vzdelavanie

- dobré dosahované vysledky pri prijimani deti MS do ZS

- prezentacia Skoly na verejnosti

Slabé stranky :

- chybajuca stala pedagogicka sila na pocet tried
- nedokoncend tprava Skolského dvora
- chybajuce oplotenie Skolského dvora

Prilezitosti :

- zabezpecit’ chybajucu pedagogicku pracovnt silu

- ziskat’ finan¢né prostriedky na skvalitnenie vychovno — vzdeldvacieho procesu
- materska Skola umiestnena v centre obce

- vhodné podmienky na oboznamovanie deti s prirodou, zvieratami a na
pozorovanie prirody

Rizika :

- klesajuci demograficky vyvoj

- nedostatok prostriedkov na odmetiovanie zamestnancov MS
- zvySovanie nakladov na prevadzku

Ciele a ulohy na $kolsky rok 2012/ 2013

- reSpektovanie osobnosti dietat’a, zabezpecit tvorivy edukaény proces
- vytvaranie bezpecného Skolského prostredia

- vedenie deti k vzajomnej kooperéacii

- doplnovat’ priebezne u¢ebné pomdcky, hracky a didakticky material
- aktivne spolupracovat’ s poradnymi organmi $koly

- vyuzivat IKT



Zaver
Spravu za Skolsky rok 2011/2012 vypracovala Bc. Marta Capekova .

Spréava bola prerokovana na zasadnuti Pedagogickej rady a Rady skoly pri ZS
s MS Zborov nad Bystricou. Sprava sa predklada na schvalenie zriad’ovatelovi.

Zborov nad Bystricou 27. 8. 2012



